VRTEC §ENTVID, ULICA PREGNANCEV 6, 1210 LJUBLJANA §ENTVID,
ki ga zastopa ravnatelj/ica Mateja Stih, Davéna Stevilka: 78844908 Mati¢na Stevilka: 5057043000
(v nadaljnjem besedilu vrtec)

in starsi oz. zakoniti zastopniki:

Ime in naslov starsev EMSO:
EMSO:

(v nadaljnjem besedilu starsi)

sklepajo

POGODBO O DOLOCITVI MEDSEBOJNIH PRAVIC IN OBVEZNOSTI STARSEV IN VRTCA

1. ¢len

S to pogodbo vrtec skupaj s starsi oz. zakonitimi zastopniki dolocijo obseg medsebojnih pravic in obveznosti, kot izhaja iz predpisov,
veljavnih za podrocje predsolske vzgoje v javnih vrtcih z namenom, da se v enaki meri zagotovi izpolnitev interesov obeh pogodbenih
strank.

2. ¢len

Otrok , spol: Zenski, datum rojstva: : , EMSO: , S prebivalis¢em:

, je sprejet v vrtec in se v vrtec vkljuci z dnem , vV dnevni program - dopoldan.
Otrok je lahko sprejet v vrtec, ko starsi zanj ne uveljavljajo vec pravice do starSevskega dopusta v obliki polne odsotnosti z dela. Ce se
starSevski dopust zakljuci kasneje, starsi to takoj javijo vrtcu s pisnim dokazilom.

3. clen

Vrtec se zavezuje, da bo program, v katerega je otrok vkljucen, izvajal kot javno veljavni program — Kurikulum za vrtce skladno s
pogoiji, ki jih dolocajo veljavni predpisi s podrocja dejavnosti predSolske vzgoje ter v skladu s spostovanjem otrokovih pravic. Pri tem bo
izpolnil tudi vse obveznosti glede izvajanja vsebine, ki jo je opredelil v svoji publikaciji oziroma v letnem delovnem nacrtu.

Program se bo izvajal v okviru poslovnega Casa vrtca, ki traja vse dni v tednu, razen ob sobotah in nedeljah ter ob drzavnih praznikih in
dela prostih dnevih. Poslovni Cas se oblikuje na osnovi potreb starSev vsako leto - za vsako enoto posebej in je zapisan v letnem
delovnem nacrtu vrtca.

4, ¢len

Vrtec skladno s potrebami starSev in potrjeno sistemizacijo delovnih mest zdruZuje ve¢ oddelkov na zacetku in koncu poslovnega Casa
ter ob pojavu izjemnih okolis¢in. Vrtec lahko v ¢asu Solskih pocitnic in v dnevih pred in med prazniki zaradi racionalne organizacije dela
in vzdrZevalnih del ter glede na Stevilo prisotnih otrok za doloceno obdobje zapre posamezne enote in oddelke, ob tem pa zagotovi
vkljucitev otrok v druge enote in oddelke.

5. clen

Ob zacetku novega Solskega leta ali iziemoma tudi med Solskim letom vrtec, ob upostevanju predpisanih normativov in zaradi potreb
po vkljucitvi novih otrok, ki so uvrsceni na centralni ¢akalni seznam, organizacijsko preoblikuje oziroma spremeni sestavo oddelkov. O
spremembi vrtec predhodno obvesti starse.

6. clen

Starsi se zavezujejo, da bodo v zvezi s prihodi in odhodi v vrtec spostovali hisni red, pravilnik o varnosti otrok in poslovni cas vrtca.
Starsi so otroka ob prihodu v vrtec dolZni oddati strokovnemu delavcu, ki otroke sprejema. Otrok sme biti v skladu s predpisi v vrtcu v
okviru poslovnega Casa najvec do 9 ur dnevno, kolikor traja dnevni program. Ce bodo starsi prisli po otroka po preteku poslovnega
Casa, jim je vrtec upraviCen zaracunati dodatne stroske varstva v skladu z 9. ¢lenom te pogodbe.

7. clen

Otroka bodo v vrtec vodili in ponj prihajali starsi, lahko pa tudi druge polnoletne osebe, ki jih dolocijo starSi na obrazcu, ki ga oddajo
strokovnim delavcem v oddelku.

Izjemoma lahko predSolskega otroka v vrtec spremljajo otroci, starejsi od 10 let, in mladoletniki, v kolikor starsi podpiSejo pisno izjavo
o takem spremstvu ter da so v celoti odgovorni za varnost otroka na poti v vrtec in na poti domov.

8. c¢len

Starsi so dolzni ob prvem vstopu otroka v vrtec predloZiti strokovnemu delavcu v skupini potrdilo pediatra o zdravstvenem stanju
otroka.

StarSi morajo vrtcu javiti in sporociti vsako odsotnost otroka in javiti vzrok odsotnosti v primeru nalezljivih bolezni.

Odsotnosti starsi javljajo strokovnim delavcem v skupini, za odsotnost, daljSo od enega meseca, pa oddajo tudi pisno obrazlozitev na
upravo vrtca.

Otrokom, ki iz zdravstvenih razlogov ne smejo uZivati dolocenih Zivil, vrtec na podlagi zdravniskega potrdila otrokovega osebnega
zdravnika (pediatra) o potrebni dieti oziroma omejitvah pri prehrani pripravlja dietno prehrano.

Zdravnisko potrdilo morajo starsi predloziti za vsako Solsko leto posebej.

Otroka, ki ob prihodu v vrtec kaze bolezenske znake oziroma ocitne znake slabega pocutja in s tem ogroza sebe in druge, vrtec ni
dolZan sprejeti.

Ce slabo poCutje otroka nastopi med bivanjem v vrtcu, se starSe o tem obvesti, le-ti pa so dolzni Cim prej priti po otroka.

V primeru nezgode otroka v vrtcu, strokovni delavec obvesti starSe na telefonsko Stevilko, ki so jo posredovali vrtcu. Ce starsi niso
dosegljivi in je po oceni strokovnega delavca potrebno, odpelje otroka resevalno vozilo, v spremstvu delavca vrtca.

9. ¢len

Starsi so dolzni vrtcu poravnavati mesecno izstavljeni racun v visini placila, ki ga za dolo¢eno obdobije v skladu z zakonom, ki ureja
uveljavljanje pravic iz javnih sredstev, z odlocbo dolodi pristojni CSD.



StarSem, ki ne uveljavijo znizanega placila vrtca, izstavi vrtec racun v visini najviSjega dohodkovnega razreda po lestvici (ZUPJS). Ceno
programa doloCi obCina — ustanoviteljica vrtca.

Visino placila dodatnih stroskov varstva iz 6. Clena te pogodbe doloCi s sklepom svet zavoda.

V primeru odsotnosti otroka iz vrtca se starSem pladilo vrtca zniZa za stroske prehrane v sorazmernem delezu z naslednjim dnem, e
odsotnost otroka sporocijo do 9. ure.

Druge ugodnosti pri placilu starSev, povezane z upravi¢eno odsotnostjo otroka iz vrtca, se starSem priznavajo v skladu s sklepom
obcine zavezanke za placilo razlike med polno ceno programa in placilom starsev.

V primeru zamude placila vrtec zaracuna tudi zakonite zamudne obresti. Neporavnane obveznosti bo vrtec terjal v skladu z 32b. ¢lenom
Zakona o vrtcih oz. po sodni poti.

10. ¢len

Pogodbeni stranki sta soglasni, da se fotografije, video posnetki in izdelki otrok uporabljajo za namen pedagoske dokumentacije,
prezentacije vzgojnega dela v okolju, na strokovnih srecanjih ter z namenom sodelovanja s starsi. Uporaba fotografij, videoposnetkov
otrok, ki jih v soglasju vrtca Zelijo prezentirati druge institucije, bo dovoljena samo z vsakokratnim soglasjem starsev.

Pogodbeni stranki sta soglasni, da se izvajajo prevozi otrok, z namenom izvajanja programa iz letnega delovnega nacrta vrtca in
oddelka.

Starsi so dolzni upostevati navodila in obvestila za starSe na oglasni deski.

Vrtec zbira podatke in vodi uradne zbirke podatkov v skladu s predpisi. Osebni podatki otrok in starSev se uporabljajo za namen
izvedbe in organizacije dejavnosti vrtca, vodenja zakonsko predpisanih evidenc, za potrebe obves¢anja starSev, za namen potrebne
izterjave neporavnanih obveznosti placila starSev, za potrebe ustanovitelja vrtca in pristojnega ministrstva ter za primere, dolocene z
zakonodajo.

Starsi so dolZzni na upravo vrtca najkasneje v 8-ih dneh pisno sporociti vse spremembe podatkov, ki jih vodi vrtec (imena ter stalni in
zaCasni naslovi otroka in starSev, telefonske Stevilke starSev, zdravstvene posebnosti otroka).

11. ¢len

Pogodba preneha veljati, vrtec pa otroka izpiSe z 31. avgustom tistega leta, v katerem otrok dopolni 6 let starosti in postane
Soloobvezen. Starsi lahko tudi prej prekinejo to pogodbo in otroka izpiSejo iz vrtca, o Cemer pa morajo pisno obvestiti vrtec vsaj 15 dni
pred nameravanim izpisom. Petnajst dnevni rok za izpis zacne teCi z dnem prejema izpisnice na upravi vrtca.

Pogodba se podaljsa za eno leto, v kolikor starsi predloZijo sklep osnovne Sole o odlozZitvi zaCetka Solanja. O moznosti odloZitve zacetka
Solanja starsi ¢im prej obvestijo upravo vrtca, zaradi naCrtovanja prostega mesta v ustreznem oddelku.

Zacasen izpis med trajanjem Solskega leta ni mogoc.

V primeru, da starsi Zelijo vpisati otroka v drug vrtec, morajo pisno pred podpisom nove pogodbe z izpisnico obvestiti vrtec, v katerem
imajo trenutno vkljucenega otroka. Kopija potrjene izpisnice je tudi podlaga za podpis nove pogodbe.

12. ¢len

Pogodba je sklenjena in zaCne veljati z dnem podpisa obeh pogodbenih strank, uporabljati pa se pri¢ne z dnem, ki je v 2. Clenu te
pogodbe dolocen kot dan vkljucitve otroka v vrtec, razen v primeru, e na ta dan starsi Se vedno uveljavljajo pravico do starSevskega
dopusta v obliki polne odsotnosti z dela (drugi odst. 20 Clena ZVrt).

Obveznost placila pricne teci z dnem, ki je v 2. ¢lenu te pogodbe doloCen kot dan vkljucitve otroka v vrtec, in preneha s poplacilom
vseh terjatev in obveznosti v skladu s to pogodbo in predpisi. Starsi so v primeru krsitve pravil o izpisu dolzni poravnati placilo za ¢as
odpovednega roka, Ce otroka izpiSejo iz vrtca pred potekom le-tega.

Pogodba se Steje za razvezano, Ce do dne, ki je v 2. clenu te pogodbe dolocen kot dan vkljucitve otroka v vrtec, starsi ne predloZijo
potrdila pediatra, da je otrok cepljen oz. da obstajajo zdravstveni pogoji za opustitev cepljenja, kar predstavlja razlog, da se vkljucitev
necepljenega otroka v javni vrtec zavrne v skladu z 51. a ¢lenom ZNB.

Pogodba preneha veljati tudi sporazumno, e se tako dogovorita vrtec in starsi.

Vrtec starSem posreduje sporocilo o razvezi pogodbe v roku desetih dni od dneva, ko bi otrok moral biti sprejet v vrtec.

13. ¢len

Pogodbeni stranki bosta morebitne spore iz te pogodbe skusali reSevati sporazumno, ¢e pa to ne bo mogoce, bo o sporih odlocalo
pristojno sodisce v Ljubljani.

14. clen
Vse spremembe in dopolnitve te pogodbe se dogovorijo v obliki pisnih dodatkov k tej pogodbi.
15. Clen
Ta pogodba je sestavljena v dveh (2) izvodih, od katerih prejme vsaka pogodbena stranka po en izvod.

Starsi oz. zakoniti zastopniki: Ravnatelj/ica: Mateja Stih,
Stevilka pogodbe:

Datum: Datum:




